
 

INCONTRO FORMATIVO sul 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

“MISURE URGENTI 

IN MATERIA ECONOMICA E FISCALE, 

A TUTELA DEL LAVORO E 

PER ESIGENZE INDIFFERIBILI.” 

D.L. n°146 
del 21 ottobre 2021 



INCONTRO FORMATIVO DI N°8 ORE: 
il Corso formativo è rivolto in particolar modo al Professionista che svolge attività di 
cantiere ed è valido ai fini dell’aggiornamento quinquennale per R.S.P.P. e C.S.P./C.S.E. 
ai sensi dell’art.32 del D. Lgs. 09 aprile 2008 e s.m.i. “Accordo Stato/Regioni” ai sensi 
dell’articolo 4 del D. Lgs. 28 agosto 1997, n°281 rep. in atti n°128/CSR del 07 luglio 2016. 

 
 

 

MODALITÀ DI ISCRIZIONE: 
L’iscrizione avviene mediante invio del modulo di adesione al corso e del successivo versamento 
di € 60,00 intestato al “COLLEGIO DEI GEOMETRI e dei GEOMETRI LAUREATI (abbr. G.L.) 
della Provincia di Pescara” mediante bonifico bancario con le seguenti coordinate: Banca 
Popolare di Bari, filiale di Corso V. Emanuele – Pescara IT 31O 05424 15410 000000 141608 

 

 

 

 

Art. 13. Disposizioni in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro. 

 

Art. 14. (Provvedimenti degli organi di vigilanza per il contrasto del lavoro irregolare 

e per la tutela della salute e sicurezza dei lavoratori). 
 

- 1. Ferme restando le attribuzioni previste dagli articoli 20 e 21, del decreto 

legislativo 19 dicembre 1994, n. 758, al fine di far cessare il pericolo per la tutela 

della salute e la sicurezza dei lavoratori, nonché di contrastare il lavoro irregolare, 

l'Ispettorato nazionale del lavoro adotta un provvedimento di sospensione, 

quando riscontra che almeno il 10 per cento dei lavoratori presenti sul luogo di 

lavoro risulti non assunto al momento dell'accesso ispettivo, nonché, a 

prescindere dal settore di intervento, in caso di gravi violazioni in materia di 

tutela della salute e della sicurezza del lavoro di cui all'Allegato I. 

Il provvedimento di sospensione è adottato in relazione alla parte dell'attività 

imprenditoriale interessata dalle violazioni o, alternativamente, dell'attività 

lavorativa prestata dai lavoratori interessati dalle violazioni di cui ai numeri 3 e 6 

dell'Allegato I. 

Unitamente al provvedimento di sospensione l'Ispettorato nazionale del 

lavoro può imporre specifiche misure atte a far cessare il pericolo per la 

sicurezza o per la salute dei lavoratori durante il lavoro. 

2. Per tutto il periodo di sospensione è fatto divieto all'impresa di 

contrattare con la pubblica amministrazione. A tal fine il provvedimento di 

sospensione è comunicato all'Autorità Nazionale Anticorruzione (ANAC) e 

Capo III 
Rafforzamento della disciplina 

in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro 



al Ministero delle infrastrutture e della mobilità sostenibili, per gli aspetti di 

rispettiva competenza al fine dell'adozione da parte del Ministero delle infrastrutture 

e della mobilità sostenibili del provvedimento interdittivo. 

 

Allegato I 
(articolo 13, comma 1, lett.g) 

Sostituisce l'Allegato I al decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 

 
“ALLEGATO I (articolo 14, comma 1)” 

Fattispecie di violazione ai fini dell'adozione 

dei provvedimenti di cui all'articolo 14 


